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sa sastanka odrzanog u Ku¢i ljudskih prava Zagreb, Udruzi za promicanje istih moguénosti

(UPIM), u srijedu 6. lipnja 2012. u 13 sati . Tema sastanka: MOGUCNOSTI
ZAPOSLJAVANJA OSOBA S INVALIDITETOM.
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Tema zajedni¢kog susreta civilnog drustva i socijalnih radnika koji rade na problematici osoba s
invaliditetom iz podru¢nih ureda Centra za socijalnu skrb Grada Zagreba bila je zaposijavanje
osoba s invaliditetom korisnika naknade do zaposljavanja tj. kako poduprijeti i pronaci rjeSenja
zaposljavanja ovih korisnika socijalne skrbi. Oni se nalaze u tri sustava — centara za socijalnu
skrb, Fonda za profesionalnu rehabilitaciju 1 zaposljavanje 1 zavoda za zapoSljavanje. Upravo
zbog takova trojnog dijeljenja odgovornosti nadleznih institucija oni spadaju u najugrozeniju
kategoriju socijalne skrbi.
Sastanak je imao slijedeci
DNEVNI RED

1. Registracija sudionika

2. Pozdrav i predstavljanje svih sudionika

3. Uvodna izlaganja:
*Uloga civilnog drustva u skrbi za osobe s invaliditetom - predsjednica UPIM-a mr.sc.
Mirjana Dobranovié¢
*Mogucnosti zaposljavanja osoba s invaliditetom u ukrasnoj hortikulturi profesorica s
Agronomskog fakulteta dr.sc. Sanja Mori¢

4. Rasprava svih sudionika o Upitniku Dobiti posao je moguce — pod vodstvom dr.sc.
Marka Mariniéa s Instituta Ivo Pilar

5. Donosenje prijedloga 1 zakljucaka
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AD 1
Svi prisutni upisali su se u posebno kreiranu tabelu koju je izradio UPIM, koja je sastavni dio
ove zabiljeske.

AD2

Svim sudionicima podijeljeni su promotivni materijali UPIM-a uz osobitu pozornost na
publikaciju MOST od obrazovanja do zaposljavanja osoba s invaliditetom — primjer dobre
prakse. Prisutnima je zazeljela dobrodoslicu i uspjeSan rad Sanja Sarnavka, prof. - predsjednica
Kuce ljudskih prava Zagreb.

AD3

Uvodna izlaganja:
*Uloga civilnog drustva u skrbi za osobe s invaliditetom — iznijela je predsjednica UPIM-a
mr.sc. Mirjana Dobranovi¢ kroz ppt prezentaciju posebno pozivajuéi socijalne radnike na
zajednistvo. Naglasila je aktivnost UPIM-a kroz Cetiri podrucja djelovanja (iste moguénosti,
obrazovanje 1 pristupacnost) od ¢ega je poseban naglasak stavljen na zapoSljavanje osoba s
invaliditetom. Isti¢uc¢i zajednicku potrebu djelovanja u ostvarivanju osnovnog ljudskog
prava na rad istaknut je problem naknada do zaposljavanja. Ovo pravo se nalazi u tri sustava
— centara za socijalnu skrb, Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje i zavod za
zapoSljavanje. Zaposljavanje osoba s invaliditetom je otezano u sadaSnjem kriznom
trenutku a uz nedovoljno informiranje te najnovije okolnostima izmjene Zakona o socijalnoj
skrbi uvjetovale su i dugotrajno ¢ekanje na naknadu. Sve to poticaj je za zajedniCkim
djelovanjem u korist korisnika.

*Mogucnosti zaposljavanja osoba s invaliditetom u ukrasnoj hortikulturi iznijela je
profesorica s Agronomskog fakulteta dr.sc. Sanja Mori¢, s kojom UPIM ima dugogodis$nju
dobru suradnju. Kroz njeno sazeto i informativno predavanje upoznala je sudionike s
povijesti hortikulture, iskustvima iz svijeta i ideje za razvoj projekata u Hrvatskoj sa svrhom
zapoS$ljavanja osoba s invaliditetom.

AD4

Rasprava svih sudionika o Upitniku Dobiti posao je mogucée — vodena je pod vodstvom dr.sc.
Marka Marini¢a s Instituta Ivo Pilar. Mr. Dobranovi¢ podsjetila je da je upitnik svima dostavljen
na uvid i zatraZzene su eventualne primjedbe — kojih nije bilo. Svi sudionici pozvani su
sudjelovati u raspravi a koja je bila konstruktivna i pridonijela poboljsanju teksta Upitnika. U
raspravi su proizasli 1 neki drugi problemi vezani uz skrb za osobe s invaliditetom poput ne
pristupacnosti objekata u kojima rade socijalni radnici s korisnicima $to stru¢nim djelatnicima
stvara izaziva nelagodu a osobama s invaliditetom osjecaj diskriminacije 1 nepoStivanja njihovih

ljudskih prava.

AD5

Dogovoreno je da ¢e se svim uredima Centra za socijalnu skrb Grada Zagreba dostaviti u roku
od tjedan dana konac¢no oblikovani i sukladno dogovorenim promjenama uskladeni upitnik.
Nakon dobivanja upitnika socijalni radnici mogu zapoceti s anketiranjem korisnika i
popunjavanjem upitnika - koje po osobi zahtjeva vrijeme od oko 25 minuta a trajalo bi oko tri
mjeseca. Dogovoreno je da ¢e se oko 15. rujna 2012. odrzati jos jedan konzultativni sastanak sa
socijalnim radnicima kako bi se prikupile informacije o napretku anketiranja. Ukoliko sve bude u
redu sa 01. listopadom 2012. prikupljeni podaci dostavili bi se na obradu Institutu Ivo Pilar.

VODITELJICA UREDA PREDSJEDNICA UPIM-a
LJUBICA TANDARIC Mr.med.sc. MIRJANA DOBRANOVIC



